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Formation spécialisée de niveau 7 européen qui valide une double qualification professionnelle et 
l’aptitude à tenir des emplois de cadres de haut niveau. Ce diplôme forme et développe les 
capacités de l’étudiant aux fonctions stratégiques et managériales de l’entreprise.  
Il permet d’obtenir 

 

OBJECTIFS DE LA FORMATION  

 

PROGRAMME ET MOYENS PEDAGOGIQUES 

RE FE RENT 

DEBOUCHE S 

Christine KUHN       

DDFPT Tertiaire 

cdt-ter@esepinal.fr  

Face à face pédagogique 

PC et Outil numérique : Pack Office  

Espace numérique dédié par la FEDE  

Salle informatisée en réseau 

 

Référentiel Mastère MSE 

MOBILITE  
Se rapprocher de Mme 

UTARD, référente 

mobilité. 

referent-mobilite@esepinal.fr 

 

COMPÉTENCES A ACQUÉRIR 

Les grandes lignes du programme en 1re et 

2ème  année : 

• Les entreprises, la concurrence et 
l’Europe  

• Langue vivante européenne  

• Culture et management d’entreprise 

• Gestion des RH et des organisations 

• Stratégies et environnement 
géopolitique, économique et juridique 

• Management stratégique des 
organisations 

• Communiquer au sein de l’entreprise 
• Développer une communication externe 
• Utiliser les outils de gestion commerciale 
• Réaliser des business plans 
• Maîtriser les techniques de décisions stratégiques 
• Développer une activité de l’entreprise 
• Acquérir un savoir-faire pluridisciplinaire sur les différents champs fonctionnels 

économiques de l’entreprise 
• Mettre en place des outils d’organisation interne et de contrôle 
• Concevoir et mettre en place des stratégies marketing, commerciales et RH 
• Analyser l’environnement managérial de l’entreprise 
• Mettre en œuvre des modèles de fonctionnement et de contrôle 
• Animer et gérer des équipes internationales 

Être titulaire d’un niveau 6  ou de 180 ECTS -  

Être éligible au contrat d’apprentissage 

PRÉ-REQUIS - PUBLIC VISÉ 

• Ressources Humaines 

• Gestion 

• Management 

• Marketing 

• Commercial 

• « Business To Business » 

• Environnement Interna-
tional 

www.vae.gouv.fr 

VAE 

https://www.esepinal.fr/
http://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35280
http://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35280
https://www.fede.education/wp-content/uploads/2022/06/Fiche-Mastere-Management-et-strategie-dentreprise_compressed.pdf
http://www.fede.education/vae/
http://www.fede.education/vae/
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Dossier de candidature  

Délai d’accès : 

Admission sous cinq 

jours ouvrés à réception 

du dossier de 

candidature complet. 

Supports pédagogiques des matières enseignées 

Espace numérique de travail dédié 

Livret d’accueil 

Livret d’apprentissage 

Attestations de présence  

LIVRABLES A  L’ISSUE DE LA FORMATION  

Dans le cadre de l’offre de double certification proposée par CDE FEDE France, les candidats doivent obligatoirement 
se présenter aux évaluations organisées par CDE FEDE France. En fonction des résultats obtenus aux évaluations : 
  
- le candidat valide conjointement le diplôme de la FEDE et la certification professionnelle enregistrée au 
RNCP. Les blocs de compétences sont alors tous validés. 
  
- le candidat est ajourné et ne valide ni la certification professionnelle enregistrée au RNCP, ni le diplôme 
de la FEDE. Le candidat conserve la possibilité de repasser les évaluations lors d’une autre session 
d’examen. 

INDICATEURS DE RE SULTATS  

INSCRIPTION 

ACCESSIBILITE 
HANDICAP 

Personne en situation de 

handicap :  

contacter notre référente 

handicap Mme MALLET 

referent-handicap@esepinal.fr 

 

Locaux  

OUI  NON 

Moyens pédagogiques 

OUI  NON 
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Contrôles ponctuels et réguliers tout au long du parcours de formation 

Examens Blancs : 3 sur les 2 années  

Bulletins semestriels  

Suivi en entreprise par un formateur référent 

SUIVI PE DAGOGIQUE ET E VALUATION DES ACQUIS  

 

Durée : 2 ANS (890 heures) 

Date(s) : année scolaire (de septembre à juin) 

Lieu(x) : Saint Jo Formation, 58 bis rue des Soupirs 88000 Epinal 

Coût annuel pris en charge par l’OPCO de l’Entreprise selon accord de branche 

 Référentiel NPEC 

DURE E ET TARIF 

Indicateurs 2024 APPRENTIS EFFECTIFS 

1° Le taux d'obtention des diplômes  

1ère session débutée en 
septembre 2022 

2° Le taux de poursuite d'études  

3° Le taux d'interruption en cours de formation  

4° Le taux d'insertion professionnelle à 6 mois  

MASTERE Européen 

Management et Stratégie d’Entreprise 

(Niveau 7) 

https://www.esepinal.fr/
https://www.francecompetences.fr/base-documentaire/referentiels-et-bases-de-donnees/

